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Na contemporaneidade, o trabalho do médico veterinario envolve diversas atividades que
requerem habilidades visuais, mas isso ndo impede que pessoas com deficiéncia visual
possam exercer essa profissdo. Uma das maiores dificuldades do mercado de trabalho atual ¢
a empregabilidade de pessoas com deficiéncia (PcD), mesmo que ainda existem leis que os
amparam como por exemplo a lei 13.146/15 nos artigos 4° e 34. Para ser classificado como
PcD ¢ necessario encaixar-se nos critérios bioldgicos, psicoldgicos e sociais. Este estudo tem
como objetivo analisar a perspectiva inclusiva sobre o médico veterindrio com deficiéncia
visual, destacando as principais dificuldades encontradas e as possiveis solugdes para a
inclusdo desses profissionais. Foi realizada uma revisdao bibliografica e documental sobre o
tema, buscando artigos e pesquisas relevantes publicados em periddicos cientificos, bem
como a legislagdo correlata, nas aulas da Disciplina de Diversidade e Inclusdo do Curso de
Medicina Veterinaria do Centro Universitario de Mineiros-GO. E possivel perceber que,
diante da revisdo realizada, na clinica de medicina veterinaria o profissional com deficiéncia
visual tem direito inclusivo a um ambiente acessivel com as seguintes caracteristicas: piso
tatil, paredes com bordas arredondadas, um auxiliar para acompanhé-lo, telas com
audiodescricdo, placas de sinalizagdo em braile e para ter um melhor acesso, os moveis

devem ser fixos para que ndo ocorra alteragdo no ambiente. Durante a contratacdo o
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proprietario precisa contar com o apoio de alguns profissionais da area da saude como
psicologo, oftalmologista e para que o PcD seja incluido ¢ necessario um auxiliar capacitado
na area para atender suas necessidades. Além disso, a inclusdo desses profissionais pode
trazer beneficios, como a ampliagdo do mercado de trabalho e a promogao da diversidade. O
maior desafio na clinica é o relacionamento do médico veterinario deficiente visual como o
tutor, possivel cliente, devido as barreiras atitudinais causadas pela inseguranga quanto aos
procedimentos realizados mesmo que seu histérico seja renomado. E imprescindivel que,
diante dos argumentos expostos, todos se conscientizem que para avaliar um profissional ¢é
preciso analisar sua qualidade de atendimento independente da sua condicdo fisica, porque
todo cidaddo tem direito e capacidade de exercer todo e qualquer tipo de trabalho de sua livre
escolha e aceitagdo, em ambiente acessivel e inclusivo. A andlise dos estudos mostrou que
existem diversas tecnologias assistivas que podem ajudar o médico veterindrio com
deficiéncia visual a exercer suas fungdes, como softwares de leitura de tela, lupas eletronicas,
sistemas de reconhecimento de voz e GPS. E importante destacar que a inclusdo do médico
veterindrio com deficiéncia visual requer uma mudang¢a de mentalidade por parte da
sociedade e dos empregadores, além de investimentos em tecnologias assistivas e adaptacdes
no ambiente de trabalho. A promocdo da inclusdo é um processo continuo e deve ser

incentivada em todas as areas profissionais.
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