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Resumo: O presente resumo expandido tem como objetivo analisar o contetido ¢ a
aplicabilidade do "Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género", editado pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ) em 2021. A pesquisa parte da premissa de que o Direito,
embora apresentada como neutro, historicamente reproduziu desigualdades estruturais,
necessitando de instrumentos normativos que orientam a atuagao judicante para a superacao do
sexismo ¢ da discriminagdo. Metodologicamente, utiliza-se de uma abordagem qualitativa,
baseada em revisdo bibliografica de doutrinas contemporaneas e analise documental do referido
protocolo. Os resultados indicam que o documento representa um avango institucional
significativo ao sistematizar diretrizes para o reconhecimento de vieses inconscientes € para a
aplicacdo de tratados internacionais de direitos humanos. Contudo, argumenta-se que a eficacia
do protocolo depende de uma mudanca cultural interna ao judicidrio, transcendendo a mera
logica burocratica de cumprimento de metas. Conclui-se que a perspectiva de género no
julgamento ¢ um imperativo ético-juridico para a concretizagdo do principio da isonomia

material.

Palavras-chave: Perspectiva de género. Protocolo CNIJ. Julgamento. Viés inconsciente.

Material de igualdade.

Abstract: This extended abstract aims to analyze the content and applicability of the Protocol
for Judging with a Gender Perspective, issued by the National Council of Justice (CNJ) in 2021.
The study is based on the premise that the law, although presented as neutral, has historically
reproduced structural inequalities, thereby requiring normative instruments to guide judicial
practice toward overcoming sexism and discrimination. Methodologically, the study adopts a

qualitative approach based on a bibliographic review of contemporary legal scholarship and a
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documentary analysis of the aforementioned protocol. The findings indicate that the document
represents a significant institutional advancement by systematizing guidelines for recognizing
unconscious biases and applying international human rights treaties. However, it is argued that
the effectiveness of the protocol depends on an internal cultural transformation within the
judiciary, transcending the mere bureaucratic logic of meeting institutional targets. It is
concluded that adopting a gender perspective in judicial decision-making constitutes an ethical

and legal imperative for the realization of the principle of substantive equality.

Keywords: Gender perspective. CNJ Protocol. Judicial decision-making. Unconscious bias.

Substantive equality.
INTRODUCAO

O sistema de justica brasileiro, historicamente marcado por uma construgao patriarcal e
androcéntrica, tem enfrentado demandas crescentes por uma atuacdo mais sensivel as
especificidades de género. A estrutura tradicional do Direito, muitas vezes cega as
desigualdades sociais, perpetua discursos que marginalizam grupos vulneraveis. Nesse cenario,
o Conselho Nacional de Justica (CNJ), em cumprimento a sua fung¢ao constitucional de controle
da atuag¢do administrativa e jurisdicional, editou em 2021 o “Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género”. Este instrumento normativo surge como uma resposta institucional
publica a necessidade de implementar politicas judiciarias que combatam a discriminacao
estrutural, alinhando-se a compromissos internacionais reforcados pelo pais.

A relevancia do tema reside no fato de que a suposta neutralidade da lei e do juiz tem
servido, muitas vezes, como manto para a perpetuacdo de violéncias simbolicas e concretas
contra as mulheres e a populagdo LGBTQIAPN+. Segundo Berenice Dias (2021), a igualdade
formal, que trata a todos de forma idéntica, tem se mostrado insuficiente para corrigir
desigualdades historicas, sendo necessaria a aplicacdo da isonomia material, que considera as
diferengas contextuais.

Este trabalho tem como objetivo geral analisar a estrutura e as diretrizes do Protocolo
de 2021, verificando como ele se integra a protecdo e a doutrina contemporanea.
Especificamente, busca-se: (i) contextualizar o surgimento do protocolo frente aos movimentos
internacionais de direito; (ii)examinar os principais eixos tematicos do documento, como o viés
inconsciente e a interseccionalidade; e (iii) discutir os desafios para a implementacdo efetiva
das diretrizes na rotina forense. A hipdtese levantada ¢ a de que, embora o Protocolo seja um
"
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avanco normativo necessario, sua eficacia plena encontra barreiras na cultura juridica

tradicional, resistentes a mudangas de paradigma que fogem ao estrito legalismo positivista.

METODOLOGIA

A metodologia empregada nesta pesquisa ¢ de natureza qualitativa, com carater
descritivo e analitico. Quanto aos procedimentos técnicos, trata-se de uma pesquisa
bibliografica e documental. Foram consultadas doutrinas juridicas recentes (2020-2023) que
abordam a teoria feminista do direito e a sociologia judiciaria, bem como o texto integral do
Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género de 2021 e resolugdes correlatas do CNJ.

A analise dos dados foi realizada através do método dedutivo, partindo-se das premissas
gerais sobre a desigualdade de género no Direito para a andlise especifica do instrumento
normativo editado pelo CNJ. Buscou-se dialogar a teoria critica com a pratica judicidria

proposta pelo documento para identificar lacunas e potencialidades.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A incorporacdo da perspectiva de género no Direito ndo se trata de uma moda
passageira, mas de uma exigéncia ética derivada da Constituicdo Federal de 1988 e dos tratados
internacionais de direitos humanos ratificados pelo Brasil, como a Convenc¢do sobre a
Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra a Mulher (CEDAW). A doutrina
especializada aponta que o género, enquanto categoria de analise, revela que as desigualdades
entre homens e mulheres ndo sdo frutos de diferencas biologicas naturais, mas sim de
construcdes sociais e culturais. Nesse sentido, Pitanguy (2019) destaca que as instituigoes,
inclusive o Judiciario, sdo permeadas por valores sexistas que sdo identificados e
desnaturalizados.

O “Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género”, langado pelo CNJ em 2021,
consolida uma série de orientagdes praticas designadas a magistrados e servidores(es). O
documento esta estruturado para atuar em trés frentes principais: a sensibilizacdo, a capacitacao
e a orientacdo processual.

Um dos pontos nevralgicos do Protocolo ¢ uma abordagem sobre o "vié€s inconsciente".
O texto confirma que os operadores do direito, imersos em uma sociedade machista, podem

reproduzir preconceitos sem a inten¢ao deliberada de discriminar. Isso ocorre, por exemplo, na
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valorizacdo da prova em casos de violéncia sexual, onde a resposta da vitima ¢ frequentemente
postada em cheque com base em estereotipos de género.

O documento alerta para a necessidade de o julgador questionar suas proprias premissas
e expectativas sobre o comportamento "ideal" de uma vitima, evitando conclusdes
fundamentadas em mitos como o de que uma vitima de estupro deve ter se revoltado fisicamente
ou apresentar sinais visiveis de trauma.

Outro conceito-chave trazido pelo documento ¢ a interseccionalidade, termo cunhado
por Kimberl¢ Crenshaw e incorporado pela transferéncia brasileira. O Protocolo orienta que o
julgador deve considerar as diversas camadas de discriminagdo que podem afetar uma pessoa,
como género, raga, classe social e orientagdo sexual. Uma mulher negra e pobre, por exemplo,
enfrenta formas especificas de opressdo que ndo podem ser focadas apenas pela otica do género
ou da raga isoladamente.

Segundo o Protocolo (BRASIL, CNJ, 2021, p. 15), “a perspectiva de género ndo implica
em tomar partido, mas em equilibrar as forcas em um processo que historicamente foi
desfavoravel a mulheres e minorias”. Apesar da robustez tedrica do documento, sua
implementagdo pratica enfrenta desafios.

A cultura juridica brasileira, fortemente atrelada ao positivismo legalista e ao
formalismo, muitas vezes resiste a critérios de julgamento que extrapolam a literalidade da lei.
Diniz e Ribeiro (2022) argumentam que a formagdo dos magistrados, ainda majoritariamente
pautada em uma dogmatica abstrata e descolada da realidade social, dificulta a aplicagdao das
diretrizes do Protocolo. Muitas vezes, a perspectiva de género ¢ erroneamente confundida com
parcialidade ou ativismo judicial, quando, na verdade, ela consiste em uma ferramenta de

aprimoramento da atividade jurisdicional para garantir a efetividade dos direitos fundamentais.

CONSIDERACOES FINAIS

O Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género de 2021 representa um marco
institucional no Direito Brasileiro. Ele materializa o compromisso do Poder Judicidrio com os
objetivos da Republica Federativa do Brasil de promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao (art. 3°, IV, CF/88).

Uma analise doutrinaria demonstra que uma ferramenta € essencial para desenvolver a
suposta neutralidade da norma, expondo as visdes que historicamente perpetuaram a
desigualdade. Contudo, a pesquisa permitiu concluir que a existéncia do documento normativo

ndo garante, por si so, a transformacao da realidade. A eficacia do Protocolo depende de uma
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mudanca de paradigma que devera ocorrer internamente nas carreiras juridicas, impulsionada
por uma formacao critica e continuada.

A perspectiva de género no julgamento nao € um "plus" ao exercicio da jurisdi¢ao, mas
um elemento intrinseco a propria nogao de justiga. Portanto, a internalizacao dessas diretrizes
¢ o proximo passo necessario para que o Direito brasileiro avance de uma igualdade meramente

formal para uma isonomia real e substantiva.
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